SZKOLA PODSTAWOWA Nr 3
im. Kawaleréw Orderu Usmiechu
10-445 Olsztyn, ul. Kolobrzeska 13M
tel. R0 533 12 70, 89 533 62 39

Roczny plan pracy
Szkoty Podstawowej nr 3 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Olsztynie

na rok szkolny 2024/2025

Podstawa prawna:

Statut szkoly Podstawowej nr 3 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Olsztynie
Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoly Podstawowej nr 3 im. Kawalerdow
Orderu Usmiechu w Olsztynie

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 oraz
z 2023 r. poz. 1234)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672
i1718)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2023 r. w sprawie
Swiadectw, dyplomoéw panistwowych i innych drukow (Dz.U. z 2023 r. poz. 1120)
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. poz. 1646, z 2019 r. poz. 1664 oraz z 2023 r. poz. 1062)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234,
1586i1672)

Plan opracowany zostal w oparciu o:

1. Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny 2024/2025.

2. Plan nadzoru pedagogicznego Warminsko — Mazurskiego kuratora oswiaty na rok szkolny
2024/2025.

3. Koncepcje pracy Szkoly Podstawowej nr 3 im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Olsztynie

4. Whioski sformulowane na zebraniu rady pedagogicznej podsumowujgcej rok szkolny
2023/2024.

5. Plany pracy zespotow powolanych w Szkole Podstawowej nr 3 im. Kawalerow Orderu
Usmiechu w Olsztynie na rok szkolny 2024/2025.

Spis tresci zawartych w planie:

L.

Plan pracy w glownvch obszarach dzialalnosci szkoly.

Zarzadzanie i organizacja

1.

Lp. | Zadania Osoba/-y Termin realizacji
odpowiedzialna/-ny
Przygotowanie szkoly do organizacji zaje¢ | Wszyscy sierpien
2024/2025. pracownicy szkoty
e Zapoznanie z wytycznymi MEN, | Wszyscy
Ministra Zdrowia, GIS; pracownicy szkoty
Wszyscy

pracownicy szkoty

e ww




e Zapoznanie z nowymi aktami
prawnymi  oraz  zmianami do | Dyrektor
obowigzujgcych przepisow prawa,
e Modyfikowanie  procedur i | Dyrektor
regulaminow,
e Przydzial obowigzkow stuzbowych
wszystkim pracownikom;
2. | Przedstawienie Radzie Pedagogicznej | dyrektor 27 sierpnia 2024
wynikdw 1 wnioskow ze sprawowanego
nadzoru w roku szkolnym 2023/2024
3. | Przeglad szkoty i terenu przylegajacego | Wicedyrektor, sierpien
pod wzgledem bezpieczenstwa inspektor BHP,
wskazany
nauczyciel,
kierownik
gospodarczy
4. | Aktualizacja tablic informacyjnych, strony | Administrator wrzesien/caly rok
internetowej szkoty strony,
wicedyrektor,
opiekun samorzadu
5. | Opracowanie Programu wychowawczo — | Zespo6t ds. sierpien/wrzesien
profilaktycznego szkoty opracowania
modyfikowania
Programu
6. | Aktualizacja prawa obowigzujacego w | Dyrektor, zespoly | sierpien/wrzesien
szkole (statut, regulaminy, procedury) zadaniowe
7. | Tworzenie 1 monitorowanie pracy | wicedyrektorzy caly rok
zespotdw przedmiotowych i zadaniowych
8. | Zachecanie nauczycieli do realizowania | Dyrektor caly rok
innowacji pedagogicznych
9. | Opracowanie planu nadzoru | Dyrektor do 15 wrzeénia
pedagogicznego
10. | Pelnienie nadzoru pedagogicznego Dyrektor, caty rok wg.
wicedyrektorzy harmonogramu
11. | Opracowanie arkusza organizacji pracy | Dyrektor do konca kwietnia
szkoty 2025
12. | Opracowanie wewnatrzszkolnego planu | Dyrektor/lider wrzesien/pazdziernik
doskonalenia zawodowego WDN
13. | Opracowanie programu realizacji | Doradca wrzesien
doradztwa zawodowego zawodowy
14. | Umozliwienie nauczycielem zdobywania | Dyrektor, Caty rok
kolejnych stopni awansu zawodowego wicedyrektorzy,
mentorzy,
opiekunowie stazu
15. | Przeprowadzenie rekrutacji uczniéw do | Dyrektor, Wg harmonogramu
klas I oraz oddzialu przedszkolnego wicedyrektor wydanego przez

szkoty, komisje
rekrutacyjne

Miasto Olsztyn




zainteresowan, predyspozycji i

pedagog specjalny,

uzdolnien ucznidw psycholog,
5. | Zapewnienie wysokiej jakosci dyrektor, caty rok
ksztalcenia oraz wsparcia WSZYSCY
psychologiczno — pedagogicznego nauczyciele,
wszystkim uczniom z uwzglednieniem | pedagog,
ich potrzeb rozwojowych i pedagog specjalny,
edukacyjnych psycholog,
6. | Edukacja czytelnicza WSZYSCY caly rok
nauczyciele,
bibliotekarz,
n — le j. polskiego
7. | Organizowanie pracy zespotow przewodniczacy caty rok
przedmiotowych zespotow
8. | Indywidualizowanie pracy z uczniem WSZyscy caly rok
nauczyciele,
9. | Organizacja konkurséw artystycznych, | wszyscy caty rok
przedmiotowych, sportowych nauczyciele,
10. | Uwzglednianie w pracy z uczniem WSZYSCy caly rok
zalecen zawartych w opiniach i nauczyciele,
orzeczeniach PPP
11. | Badanie i analizowanie osiagniec¢ WSZYSCy wrzesien/pazdziernik,
edukacyjnych uczniow (diagnozy, nauczyciele, wg ustalonych
egzaminy probne, konkursy kuratoryjne) harmonogramow
12. | Kontrola oceniania wg przepisow prawa | dyrektor caly rok
i zapisOw w statucie szkoly
13. | Rozszerzenie oferty edukacyjnej dyrektor wg potrzeb,
zgodnie z potrzebami i predyspozycjami mozliwosci
uczniéw i oczekiwaniami
rodzicéw/opiekundéw prawnych
14. | Wspieranie uczniow klas VII — VIIT w dyrektor, doradca caly rok
wyborze dalszej Sciezki ksztalcenia zawodowy,
wychowawcy Kklas,
pedagog, psycholog
15. | Profilaktyka uzaleznien WSZyscy caty rok
nauczyciele,
specjalisci
Dzialalno$¢ wychowawczo — opiekuncza
Lp. | Zadania Osoba/-y Termin realizacji
odpowiedzialna/-ny
1. | Integracja zespotow klasowych wychowawcy klas caly rok
Realizowanie programu wychowawczo- | wszyscy nauczyciele | caty rok
profilaktycznego szkoty
3. | Diagnozowanie i monitorowanie wszyscy nauczyciele, | caty rok
zachowan uczniow pedagog,
pedagog specjalny.

psycholog




16. | Przygotowanie i organizacja przebiegu | Dyrektor Wg harmonogramu
E8 2025 ogloszonego przez
dyrektora CKE
17. | Monitorowanie ~ wdrazanie = podstawy | Dyrektor, Caly rok
programowej ksztalcenia ogdlnego wicedyrektorzy
18. | Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym, | Dyrektor, Caty rok
instytucjami wicedyrektorzy,
nauczyciele,
pracownicy
niepedagogiczni
19. | Dbanie o aktywny udziat rodzicow w zyciu | Dyrektor, Caly rok
szkoly wicedyrektorzy,
WSZYySCy
nauczyciele
20. | Monitorowanie  dziatan  wynikajacych | Dyrektor, Caly rok
z realizowanych w szkole programéw | wicedyrektorzy,
1 projektow
21. | Wspdlpraca kolezenska, wymiana | Dyrektor, wg potrzeb,
doswiadczen, rady szkoleniowe wicedyrektorzy, harmonogramu
nauczyciele
22. | Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych | Dyrektor caly rok
warunkow pracy i nauki
23. | Organizacja pomocy psychologiczno — | Dyrektor, Wrzesien (diagnoza i
pedagogicznej w szkole zespol ds. pomocy | ustalanie potrzeb),
psychologiczno —
pedagogiczne;j, caly rok
pedagog specjalny,
pedagog  szkolny,
nauczyciele
specjalisci,
psycholog
Dzialalno$¢ dydaktyczna
Lp. | Zadania Osoba/-y Termin realizacji
odpowiedzialna/-ny
1. | Realizowanie podstawy programowej wszyscy nauczyciele | caty rok
ksztalcenia ogolnego
2. | Realizacja podstawowych kierunkow wszyscy nauczyciele | caty rok
MEN w roku szkolnym 2024/2025
3. | Wychowanie do wartosci przez dyrektor, caty rok
ksztaltowanie postaw patriotycznych wszyscy nauczyciele
uczniéw, konkursy i projekty o tematyce
patriotycznej, organizacja uroczystosci
szkolnych, akcje charytatywne
4. | Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb | wszyscy caty rok
rozwojowych i edukacyjnych oraz nauczyciele,
mozliwosci psychofizycznych uczniow; | pedagog,
okreslanie mocnych stron,




Wspélpraca ze Srodowiskiem lokalnym i promocja szkoly

Lp. | Zadania Osoba/-y Termin realizacji
odpowiedzialna/-ny
Is Rozpoznanie potrzeb dyrektor, wrzesien
rodzicéw/opiekundéw prawnych z wychowawcy  klas,
zakresu pedagogizacji pedagog,
pedagog specjalny,
psycholog
2. Zaangazowanie rodzicow/opiekunow dyrektor, caty rok
prawnych w dziatalnosé szkoty Wszyscy nauczyciele
3s Wspolpraca z instytucjami i dyrektor, caly rok
organizacjami wspierajgcymi WSZyscy nauczyciele
dziatalno$¢ szkoty
4. Promowanie szkoly oraz wartosci dyrektor, caly rok
edukacji w srodowisku lokalnym Wszyscy nauczyciele
5. Pozyskiwanie partnerow do wspétpracy | dyrektor, caly rok
Wszyscy nauczyciele
6. Udostepnianie zasobow szkoty dla dyrektor w miare potrzeb
Srodowiska lokalnego
s Organizacja dla rodzicow/opiekunow dyrektor, w miare potrzeb
prawnych spotkan ze specjalistami, wszyscy nauczyciele,
warsztaty, pogadanki pedagog,
pedagog specjalny,
psycholog
IL. Kalendarz, harmonogram dni wolnych od zajeé 2024/2025

Dni ustawowo wolne od pracy:

1) Wszystkich Swietych — 1 listopada 2024 r. (pigtek)

2) Narodowe Swieto Niepodlegtosci — 11 listopada 2024 . (poniedziatek)
3) Boze Narodzenie — 25-26 grudnia 2024 r. (Sroda, czwartek)

4) Nowy Rok — 1 stycznia 2025 r. ($roda)

5) Trzech Kroli — 6 stycznia 2025 r. (poniedziatek)
6) Wielkanoc — 20 kwietnia 2025 r. (niedziela)

7) Poniedziatek Wielkanocny — 21 kwietnia 2025 r. (poniedzialek)
8) Swieto Pracy — 1 maja 2025 r. (czwartek)
9) Swieto Konstytucji Trzeciego Maja — 3 maja 2025 r. (sobota)
10)Boze Cialo — 19 czerwca 2025 r. (czwartek)

02.09.2024 r. — Rozpoczecie roku szkolnego (poniedziatek)

14.10.2024 r. — Dzien Edukacji Narodowej (poniedzialek - dzied wolny od zajeé
dydaktycznych)

23.12.2024 r. - 31.12.2024 r. - Zimowa przerwa $wiateczna

27.01.2025 - 09.02.2025 r. — Ferie zimowe




4. | Wzmocnienie roli rodzicow w wszyscy nauczyciele | caty rok
planowaniu i realizacji zadan
statutowych szkoty; wspotpraca
wychowawcdédw z rodzicami (zebrania,
konsultacje)
5. | Ksztaltowanie wsréd uczniow wszyscy nauczyciele | caty rok
umiejetnosci radzenia sobie z
przejawami agresji (fizyczna,
psychiczna, stowna, cyberprzemoc)
6. | Organizacja imprez kulturalnych, wszyscy nauczyciele | caly rok
artystycznych oraz wycieczek
7. | Wspdlpraca wychowawcow z rodzicami | wszyscy nauczyciele caly rok
dzieci, z pedagogiem szkolnym,
pedagogiem specjalnym, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi w tym
w zakresie realizacji zadan z zakresu
doradztwa zawodowego
8. | Doskonalenie pracy samorzadu opiekunowie SU caty rok
uczniowskiego
9. | Propagowanie zdrowych nawykow wszyscy nauczyciele | caty rok
zywieniowych oraz zachgcanie uczniow
do aktywnego spedzania wolnego czasu
10. | Edukacja czytelnicza nauczyciele caly rok
bibliotekarze,
j. polskiego
11. | Edukacja regionalna wszyscy nauczyciele | caty rok
12. | Wspomaganie rozwoju dziecka na dyrektor,  wszyscy | caly rok
kazdym etapie; rozpoznawanie potrzeb i | nauczyciele
planowanie zadan opiekunczych, w
szczegdlnosci dla uczniow z Ukrainy
13. | Organizowanie opieki uczniom w dyrektor,  wszyscy | caly rok
trudnej sytuacji zyciowej; opieka nauczyciele
swietlicowa dla uczniéw potrzebujgcych
opieki, organizacja pomocy dla uczniow
z Ukrainy
14. | Zapewnienie bezpiecznych i dyrektor caly rok
higienicznych warunkéw nauki i pracy
15. | Zapewnienie obiadow w szkole dyrektor caty rok
16. | Propagowanie zachowan wszyscy nauczyciele | caty rok

proekologicznych. Rozwijanie postawy
odpowiedzialnosci za srodowisko
naturalne




17.04.2025 - 22.04.2025 r. — Wiosenna przerwa Swigteczna (czwartek — wtorek)

13-15.05.2025 r. - Egzaminy Osmoklasisty (wtorek, §roda, czwartek - dni wolne od zajeé

dydaktycznych)
27.06.2025 r. - Zakonczenie zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych
28.06.2025-31.08.2025 r. —ferie letnie

Dni wolne od zaje¢ dydaktycznych do dyspozycji dyrektora (pozytywna opinia RP)

14.10.2024 r. (poniedzialek)
2-3.01.2025 r. (czwartek, pigtek)
2.05.2025 r. (pigtek)

20.06.2025 r. (piagtek)

III.  Harmonogram spotkan z rodzicami w roku szkolnym 2024/2025

Zebrania ogélne z rodzicami odbywajg si¢ w godz. 16.00 -17.30:

*  Wrzesien 2024 r.
11.09.2024 r. — klasy I'V- VIII
12.09.2024 r. — klasy I-IIT

e Grudzien 2024 r.
18.12.2024 r. — klasy IV-VIII
19.12.2024 r. — klasy I-III

e Marzec 2025 r.

12.03.2025 r. - klasy IV-VIII
13.03.2025 r. — klasy I-III

e Maj2025r.

21.05.2025 r. — klasy IV-VIII
22.05.2025 r. — klasy I-III

Konsultacje z rodzicami odbywajg si¢ w godz. 16.00-17.30:

e Pazdziernik 2024 r.
13.11.2024 r. — klasy V- VIII
14.11.2024 r. — klasy I-III

Konsultacje odbywajq sig kazdego tygodnia w godzinach dostepnosci nauczyciela wykazanych

w oddzielnym harmonogramie.

IV.  Harmonogram zebran Rady Pedagogicznej

27.08.2024 r. - rada pedagogiczna podsumowujgca rok szkolny 2023/2024

02.09.2024 r. — rada pedagogiczna (przedstawienie planu nadzoru pedagogicznego

2024/2025)



17.09. 2024 r. — rada szkoleniowa
24.09.2024 r. — rada szkoleniowa
15.10.2024 r. — rada pedagogiczna
21.01.2025 r. — rada klasyfikacyjna
18.02.2025 r. — rada podsumowujaca
15.04.2025 r. - rada pedagogiczna
24.06.2025 r. - rada klasyfikacyjna
27.08.2025 r. - rada podsumowujgca

Pozostale spotkania w miare potrzeb dyrektora, nauczycieli.

Y. Dzialania Samorzadu Uczniowskiego
Lp. | Zadanie/dzialanie Cel (zgodnie z kierunkami Termin
polityki oswiatowej 2024/2025)
L. o Wybory do Rady Uczniowskiej | Szkola miejscem edukacji wrzesiefl
obywatelskiej, ksztaltowania
postaw spolecznych i
patriotycznych, odpowiedzialnosci
za region i ojczyzne.
2 « Dyskoteka szkolna dla klas 4-6 ]l;fduk;zcja prozdro}:votna w[szkole.'h pazdziernik
ztalt je z 7 stuz
e Apel z okazji Dnia Edukacji s=ta ?wanze ..a ¢ ‘owan o C{CJ./C
. zdrowiu, rozwijanie sprawnosci
Narodowej

e Zbiorka karmy dla zwierzat ze
schroniska

fizycznej i nawyku aktywnosci

ruchowej, nauka udzielania
pierwszej pomocy.

Szkola miejscem edukacji
obywatelskiej, ksztaltowania
postaw spolecznych i
patriotycznych, odpowiedzialnosci
za region i ojczyzne. Edukacja dla
bezpieczenstwa i proobronna.
Wspieranie dobrostanu dzieci i
miodziezy, ich zdrowia
psychicznego. Rozwijanie u
uczniow i wychowankow empatii i
wrazliwosci na potrzeby innych.
Podnoszenie jakoSci edukacji
wlgczajgceej i umiejetnosci pracy z
zespolem zroznicowanym.




Dzien Pluszowego Misia - tego
dnia do szkoty przychodzimy z
pluszakiem

Zbiorka nowych pluszakow,
zabawek, puzzli, gier, kredek
dla dzieci ze szpitala
dziecigcego z okazji Dnia
Pluszowego Misia.

Wspieranie dobrostanu dzieci i
miodziezy, ich zdrowia
psychicznego. Rozwijanie u
uczniow i wychowankow empatii i
wrazliwosci na potrzeby innych.
Podnoszenie jakosci edukacji
wlgczajgceej i umiejetnosci pracy z
zespolem zroznicowanym.

listopad

Stodki poczestunek od
Mikotaja roznoszony po
klasach

Jaselka - nauczyciele dla
uczniow

Wspieranie dobrostanu dzieci i
miodziezy, ich zdrowia
psychicznego. Rozwijanie u
uczniow i wychowankow empatii i
wrazliwosci na potrzeby innych.
Podnoszenie jakosci edukacji
wlgczajgceej i umiejetnosci pracy z
zespolem zroznicowanym.

grudzien

Bal karnawatowy klas 1-3

fizycznej i

Edukacja prozdrowotna w szkole
ksztaltowanie zachowan stuzgcych
zdrowiu, rozwijanie sprawnosci
nawyku aktywnosci
ruchowej,  nauka  udzielania
pierwszej pomocy.

styczen

Dyskoteka karnawalowa- bal
maskowy klas 7-8

Poczta walentynkowa+ dzien
czerwony- przychodzimy do
szkoty z akcentem koloru
czerwonego w ubiorze

Edukacja prozdrowotna w szkole
ksztattowanie zachowan stuzgcych
zdrowiu, rozwijanie Sprawnosci
fizycznej i nawyku aktywnosci
ruchowej, nauka udzielania
pierwszej pomocy.

Wspieranie dobrostanu dzieci i
miodziezy, ich zdrowia
psychicznego. Rozwijanie u
uczniow i wychowankow empatii i
wrazliwosci na potrzeby innych.
Podnoszenie jakoSci edukacji
wlgczajgceej i umiejetnosci pracy z
zespolem zroznicowanym.

luty

Dzien Kobiet- Zyczenia od
chlopcéw nagrane i
przedstawione na TV
szkolnym

Pierwszy Dzien Wiosny- Mecz
siatkdwki nauczyciele kontra
uczniowie

Edukacja prozdrowotna w szkole
ksztaltowanie zachowan stuzgcych
zdrowiu, rozwijanie sprawnosci

fizycznej i nawyku aktywnosci

ruchowej, nauka udzielania
pierwszej pomaocy.

marzec




o Swiatowy Dzien Swiadomosci
Autyzmu (2 kwietnia) - dzien
w niebieskich ubraniach

e Dzien bez plecaka

Wspieranie dobrostanu dzieci i
milodziezy, ich zdrowia
psychicznego. Rozwijanie u
uczniow i wychowankow empatii i
wrazliwosci na potrzeby innych.
Podnoszenie jakosci edukacji
wlgczajqcej i umiejetnosci pracy z
zespolem zroznicowanym.

kwiecien

e Przedstawienie na 3 Maja

e Szkolny Turniej Szachowy

Szkota miejscem

edukacji

obywatelskiej,

ksztaltowania postaw
spolecznych i

patriotycznych,
odpowiedzialnosci za

region i ojczyzng.

Edukacja dla

bezpieczenstwa i

proobronna.

Ksztaltowanie myslenia
analitycznego poprzez
interdyscyplinarne podejscie do
nauczania przedmiotow
przyrodniczych i Scislych oraz
poprzez poglebianie umiejetnosci
matematycznych w ksztalceniu
ogolnym.

maj

10.

o Szkolny Mam Talent z okazji
Dnia Dziecka

e Pozegnanie klas 6smych przez
klasy siddme

Wspieranie dobrostanu dzieci i
mlodziezy, ich zdrowia
psychicznego. Rozwijanie u
uczniow i wychowankow empatii i
wrazliwosci na potrzeby innych.
Podnoszenie jakosci edukacji
wlgczajgceej i umiejetnosci pracy z
zespolem zroznicowanym.

Edukacja prozdrowotna w szkole
ksztattowanie zachowan stuzgcych
zdrowiu, rozwijanie sprawnosci
fizycznej i nawyku aktywnosci
ruchowej, nauka udzielania
pierwszej pomocy.

czerwiec

11.

e Akcja ., Szczgsliwy numerek™ +
urodziny traktowane jako
szczesliwy numerek

caty rok




Roczny plan pracy wychowawczo-dydaktycznej szkoly przedstawiono na zebraniu rady
pedagogicznej w dniu 2 wrzesnia 2024 r., kadra pedagogiczna otrzymata plan pracy za
posrednictwem e — dziennika.

SZKOLA PODSTAWOWA Nr 3
im. Kawalerow Orderu Usmiechu
10-445 Olsztyn, ul. Kolobrzeska 13M
tel. 89533 12 70. 89 533 62 39

(pieczgd, podpis dyrektora szkoly

.Z OmeSwa L2026 -,



